STATUTEN

der

Il Mulin SA

(I Mulin AG)
(I Mulin Ltd)

mit Sitz in Lumnezia (GR)

. Grundlage

Artikel 1 — Firma und Sitz
Unter der Firma
I Mulin SA (Il Mulin AG) (Il Mulin Ltd)

besteht mit Sitz in Lumnezia (GR) auf unbestimmte Dauer eine Aktiengesellschaft gemass
Art. 620 ff. OR (nachfolgend die "Gesellschaft").

Artikel 2 — Zweck

Die Gesellschaft bezweckt die Erstellung, die Erneuerung, die Verwaltung, das Vermieten,
die Bewirtschaftung und den Unterhalt von Immobilien und mobilen Einrichtungen im Gast-
ronomie-, im Sport-, Kultur- und im Veranstaltungsbereich sowie das Erbringen damit zu-
sammenhingender Verwaltungs- und Managementdienstleistungen. Die Gesellschaft kann
ihre Dienstleistungen auch fir andere Institutionen und Betriebe im Gastronomie-, Sport-,
Kultur- und Veranstaltungsbereich erbringen und Kooperationen mit Dritten im In- und Aus-
land eingehen. Die Geselischaft verfolgt mit dem Zweck das Ziel, in den l&ndlichen Regionen
der Surselva Gastronomieeinrichtungen sowie Sport-, Kultur- und Veranstaltungsplattformen
zu entwickeln, die zur Identitat und Verankerung der standigen und temporaren Bevélkerung

mit der Region Surselva beitragen, Arbeitsplétze erhalten und schaffen sowie lokale Initiati-
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ven unter anderem im Bereich innovativer landwirtschaftlicher regionaler Produkte férdern.

Die Gesellschaft verfolgt keine Gewinnabsicht.

Die Gesellschaft kann im Inland gewerbliches Grundeigentum erwerben, belasten, veraus-

sern und verwaliten.

Il. Kapital

Artikel 3 — Aktienkapital und Aktien

Das Aktienkapital betragt CHF 282'600.00 (Schweizer Franken zweihundert zweiundachtzig
tausend sechs hundert) und ist eingeteilt in 1'413 Namenaktien zu CHF 200.00 (Schweizer

Franken zweihundert).

Die Aktien sind vollstandig liberiert.

Artikel 3a — Genehmigte Kapitalerhdhung

Der Verwaltungsrat ist erméachtigt, innert einer Frist von zwei Jahren das Aktienkapital der
Gesellschaft um héchstens CHF 141'200.00 zu erhdhen, und zwar durch Ausgabe von ma-
ximal 706 neuen, voll zu liberierenden Namenaktien zu CHF 200.00. Eine Erhéhung in Teil-
betragen ist zuldssig. Die Erhéhung von maximal CHF 141'200.00 ist voll zu liberieren. Flr
die neuen Aktien gelten die in den Statuten enthaltenen Beschrankungen der Ubertragbar-
keit. Der Ausgabepreis, die Art der Liberierung, die Bedingungen der Bezugsrechtsaustbung
und der Beginn der Dividendenberechtigung werden vom Verwaltungsrat festgelegt. Die
nicht ausgelibten oder entzogenen Bezugsrechte werden vom Verwaltungsrat im Interesse

der Gesellschaft zugewiesen.

Artikel 4 — Aktienzertifikate

Anstelie von einzelnen Aktien kann die Gesellschaft Zertifikate (ilber mehrere Aktien ausstel-

len.
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Artikel 5 — Umwandlung, Zerlegung und Zusammenlegung von Aktien

Die Generalversammlung kann bei unverandert bleibendem Aktienkapital durch Statutenan-
derung jederzeit Namenaktien in Inhaberaktien und Inhaberaktien in Namenaktien umwan-
deln sowie Aktien in solche von kleinerem Nennwert zerlegen oder zu solchen von grésse-

rem Nennwert zusammenlegen, wobei letzteres der Zustimmung des Aktionars bedarf.

Artikel 6 — Aktienbuch

Der Verwaltungsrat fiihrt Gber alle Namenaktien ein Aktienbuch, in welches die Eigentimer

und Nutzniesser mit Namen und Adresse eingetragen werden.

Im Verhéltnis zur Gesellschaft gilt als Aktiondr oder als Nutzniesser, wer im Aktienbuch ein-

getragen ist.

Artikel 7 — Ubertragung der Aktien

Die Ubertragung der Namenaktien oder die Begriindung einer Nutzniessung an den Namen-

aktien bedarf der Genehmigung durch den Verwaltungsrat.

Der Verwaltungsrat kann das Gesuch um Zustimmung ablehnen, wenn er im Namen der
Geselischaft dem Verausserer der Aktien anbietet, die Aktien fir deren Rechnung, fir Rech-
nung anderer Aktionére oder fiir Rechnung Dritter zum wirklichen Wert im Zeitpunkt des Ge-
suches zu (bernehmen oder wenn der Erwerber nicht ausdriicklich erklart, dass er die Aktien

im eigenen Namen und auf eigene Rechnung erworben hat.

Sind die Aktien durch Erbgang, Erbteilung, eheliches Glterrecht oder Zwangsvollstreckung
erworben worden, so kann der Verwaltungsrat das Gesuch um Zustimmung nur ablehnen,
wenn er im Namen der Gesellschaft dem Erwerber die Ubernahme der Aktien zum wirklichen
Wert anbietet. Der Erwerber kann verlangen, dass der Richter am Sitz der Gesellschaft den

wirklichen Wert bestimmt. Die Kosten der Bewertung tragt die Gesellschaft.



lll. Organisation der Gesellschaft

A. Generalversammlung

Artikel 8 — Befugnisse

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammiung der Aktionare. |hr stehen fol-

gende unibertragbare Befugnisse zu:

1. die Festsetzung und Anderung der Statuten;
2. die Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Revisionsstelle;
3. die Genehmigung des Lageberichts und der Konzernrechnung;

4. die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung Uber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns, insbesondere die Festsetzung der Dividende und der Tantie-

me;
5. die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats;

6. die Beschlussfassung Uber die Gegensténde, die der Generalversammlung durch das

Gesetz oder die Statuten vorbehalten sind.

Artikel 9 — Einberufung und Traktandierung

Die ordentliche Versammlung findet alljahrlich innerhalb sechs Monaten nach Schluss des
Geschéftsjahres statt, ausserordentliche Versammlungen werden je nach Bed{rfnis einberu-

fen.

Die Generalversammlung ist spéatestens 20 Tage vor dem Versammlungstag durch Brief, E-
Mail oder Telefax an die Aktiondre und Nutzniesser einzuberufen. Die Einberufung erfolgt
durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls durch die Revisionsstelle. Das Einberufungsrecht
steht auch den Liquidatoren und den Vertretern der Anleihensglaubiger zu.

Die Einberufung einer Generalversammiung kann auch von einem oder mehreren Aktiona-
ren, die zusammen mindestens 10 Prozent des Aktienkapitals vertreten, verlangt werden.
Aktiondre, die Aktien im Nennwerte von 1 Million Franken vertreten, kénnen die

Traktandierung eines  Verhandlungsgegenstandes  verlangen.  Einberufung  und



Traktandierung werden schriftlich unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und der;

Antrage verlangt.

In der Einberufung sind die Verhandlungsgegenstiande sowie die Antrdge des Verwaltungs-
rats und der Aktiondre bekanntzugeben, welche die Durchfilhrung einer Generalversamm-
lung oder die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstands verlangt haben.

Spatestens 20 Tage vor der ordentlichen Generalversammiung sind der Geschéaftsbericht
und der Revisionsbericht den Aktiondren am Gesellschaftssitz zur Einsicht aufzulegen. Jeder
Aktiondr kann verlangen, dass ihm unverzlglich eine Ausfertigung dieser Unterlagen zuge-

stellt wird. Die Aktionére sind hierliber in der Einberufung zu unterrichten.

Uber Antrige zu nicht gehérig angekiindigten Verhandlungsgegenstéanden kénnen keine
Beschllisse gefasst werden; ausgenommen sind Antrédge auf Einberufung einer ausseror-
dentlichen Generalversammiung, auf Durchfiihrung einer Sonderprifung und auf Wahl einer

Revisionsstelle infolge eines Begehrens eines Aktionars.

Zur Stellung von Antrédgen im Rahmen der Verhandlungsgegenstéande und zu Verhandlun-

gen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner vorgéngigen Ankindigung.

Artikel 10 — Universalversammlung

Die Eigentumer oder Vertreter samtlicher Aktien kénnen, falls kein Widerspruch erhoben
wird, eine Generalversammlung ohne Einhaltung der fur die Einberufung vorgeschriebenen

Formvorschriften abhalten.

In dieser Versammlung kann Gber alle in den Geschéftskreis der Generalversammiung fal-
lenden Gegenstéande gultig verhandelt und Beschluss gefasst werden, solange die EigentU-

mer oder Vertreter samtlicher Aktien anwesend sind.

Artikel 11 — Vorsitz und Protokoll

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Prasident, in dessen Verhinderungsfalle
ein anderes vom Verwaltungsrat bestimmtes Mitglied desselben. Ist kein Mitglied des Ver-

waltungsrats anwesend, wahlt die Generalversammlung einen Tagesvorsitzenden.
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Der Vorsitzende bezeichnet den Protokolifithrer und die Stimmenzéahler, die nicht Aktionére :
zu sein brauchen. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollfiihrer zu unter-

zeichnen. Die Aktionare sind berechtigt, das Protokoll einzusehen.

Artikel 12 — Stimmrecht und Vertretung

Die Aktionare Uben ihr Stimmrecht in der Generalversammiung nach Verhéltnis des gesam-

ten Nennwerts der ihnen gehérenden Aktien aus.

Jeder Aktiondr kann seine Aktien in der Generalversammlung selbst vertreten oder durch
einen Dritten vertreten lassen, der nicht Aktiondr zu sein braucht. Der Vertreter hat sich

durch schriftliche Vollmacht auszuweisen.

Artikel 13 — Beschlussfassung

Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse und vollizieht ihre Wahlen, soweit das Ge-
setz oder die Statuten es nicht anders bestimmen, mit der absoluten Mehrheit der vertrete-
nen Aktienstimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Dem Vorsitzenden

steht kein Stichentscheid zu.

Ein Beschluss der Generalversammlung, der mindestens zwei Drittel der vertretenen Stim-
men und die absolute Mehrheit der vertretenen Aktiennennwerte auf sich vereinigt, ist erfor-

derlich fir:

1. die Anderung des Gesellschaftszweckes;

2.  die Einfuhrung von Stimmrechtsaktien;

3. die Beschrankung der Ubertragbarkeit von Namenaktien;
4. eine genehmigte oder eine bedingte Kapitalerhéhung;

5. die Kapitalerhdhung aus Eigenkapital, gegen Sacheinlage oder zwecks Sachilbernah-

me und die Gewahrung von besonderen Vorteilen;
6. die Einschrankung oder Aufhebung des Bezugsrechts;
7. die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft;

8. die Auflésung der Gesellschaft.
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Statutenbestimmungen, die fir die Fassung bestimmter Beschllisse gréssere Mehrheiten als

die vom Gesetz vorgeschriebenen festlegen, kénnen nur mit dem erhéhten Mehr eingefihrt

und aufgehoben werden.
B. Verwaltungsrat

Artikel 14 — Wahl und Zusammensetzung
Der Verwaltungsrat der Gesellschaft besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden auf drei Jahre gewahlt. Neugewahlte treten in

die Amtsdauer derjenigen Mitglieder ein, die sie ersetzen.

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst. Er bezeichnet seinen Prasidenten und den Sek-

retar. Dieser muss dem Verwaltungsrat nicht angehéren.

Artikel 15 — Sitzungen und Beschlussfassung

Beschlussfahigkeit, Beschlussfassung und Geschéftsordnung werden im Organisationsreg-

lement geregelt.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann unter Angabe der Griinde vom Préasidenten die

unverzigliche Einberufung einer Sitzung verlangen.

Bei der Beschlussfassung in Sitzungen des Verwaltungsrates hat der Vorsitzende den Stich-

entscheid.

Beschltisse kénnen auch auf dem Wege der schriftlichen Zustimmung zu einem gestellten
Antrag gefasst werden, sofern nicht ein Mitglied die miindliche Beratung verlangt.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist ein Protokoll zu fihren, das vom Vorsitzenden

und vom Sekretér unterzeichnet wird.

Artikel 16 — Recht auf Auskunft und Einsicht

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann Auskunft Gber alle Angelegenheiten der Gesell-

schaft verlangen.



In den Sitzungen sind alle Mitglieder des Verwaltungsrats sowie die mit der Geschéftsfih-

rung betrauten Personen zur Auskunft verpflichtet.

Ausserhalb der Sitzungen kann jedes Mitglied von den mit der Geschéftsfiihrung betrauten
Personen Auskunft Ober den Geschéftsgang und, mit Ermachtigung des Prasidenten, auch

Uber einzelne Geschafte verlangen.

Soweit es fur die Erfullung einer Aufgabe erforderlich ist, kann jedes Mitglied dem Prasiden-

ten beantragen, dass ihm Blcher und Akten vorgelegt werden.

Weist der Prasident ein Gesuch auf Auskunft, Anhérung oder Einsicht ab, so entscheidet der

Verwaltungsrat.

Regelungen oder Beschlisse des Verwaltungsrats, die das Recht auf Auskunft und Einsicht-

nahme der Verwaltungsréte erweitern, bleiben vorbehalten.

Artikel 17 — Aufgaben

Der Verwaltungsrat kann in allen Angelegenheiten Beschluss fassen, die nicht nach Gesetz
oder Statuten der Generalversammlung zugeteilt sind. Er fihrt die Geschafte der Gesell-
schaft, soweit er die Geschaftsfihrung nicht Gibertragen hat.

Der Verwaltungsrat hat folgende untbertraghare und unentziehbare Aufgaben:

1.  die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen;
2. die Festlegung der Organisation;

3. die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzpla-

nung, sofern diese fir die Fiihrung der Gesellschaft notwendig ist;

4. die Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfilhrung und der Vertretung be-

trauten Personen;

5. die Oberaufsicht tiber die mit der Geschéftsflihrung betrauten Personen, namentlich im

Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen;

6. die Erstellung des Geschaftsberichtes sowie die Vorbereitung der Generalversammlung

und die Ausflhrung ihrer Beschliisse;

7. die Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung.



Der Verwaltungsrat kann die Vorbereitung und die Ausfihrung seiner Beschliisse oder diegﬁ
Uberwachung von Geschéften Ausschiissen oder einzelnen Mitgliedern zuweisen. Er hat fur

eine angemessene Berichterstattung an seine Mitglieder zu sorgen.

Artikel 18 — Ubertragung der Geschiftsfiihrung und der Vertretung

Der Verwaltungsrat kann die Geschéftsfihrung nach Massgabe eines Organisationsregle-

ments ganz oder zum Teil an einzelne Mitglieder oder an Dritte Ubertragen.

Dieses Reglement ordnet die Geschéftsfilhrung, bestimmt die hierflir erforderlichen Stellen,

umschreibt deren Aufgaben und regelt insbesondere die Berichterstattung.

Soweit die Geschaftsflihrung nicht Ubertragen worden ist, steht sie allen Mitgliedern des

Verwaltungsrates gesamthaft zu.
Der Verwaltungsrat kann die Vertretung einem oder mehreren Mitgliedern (Delegierte) oder

Dritten (Direktoren) tibertragen. Mindestens ein Mitglied des Verwaltungsrats muss zur Ver-

tretung befugt sein.
C. Revisionsstelle

Artikel 19 — Revision
Die Generalversammlung wabhlt eine Revisionsstelle.

Sie kann auf die Wah! einer Revisionsstelle verzichten, wenn:

1. die Gesellschaft nicht zur ordentlichen Revision verpflichtet ist;
2. samtliche Aktionére zustimmen; und
3. die Gesellschaft nicht mehr als zehn Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt hat.

Der Verzicht gilt auch fur die nachfolgenden Jahre. Jeder Aktionar hat jedoch das Recht,
spatestens 10 Tage vor der Generalversammlung die Durchfiihrung einer eingeschrénkten
Revision und die Wahl einer entsprechenden Revisionsstelle zu verlangen. Die Generalver-
sammlung darf in diesem Fall die Beschliisse nach Art. 8 Ziff. 3 und 4 erst fassen, wenn der

Revisionsbericht vorliegt.
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Artikel 20 — Anforderungen an die Revisionsstelle

Als Revisionsstelle kdnnen eine oder mehrere natiirliche oder juristische Personen oder Per-

sonengesellschaften gewahlt werden.

Die Revisionsstelle muss ihren Wohnsitz, ihren Sitz oder eine eingetragene Zweigniederlas-
sung in der Schweiz haben. Hat die Gesellschaft mehrere Revisionsstellen, so muss zumin-

dest eine diese Voraussetzungen erflllen.

Ist die Gesellschaft zur ordentlichen Revision verpflichtet, so muss die Generalversammlung
als Revisionsstelle einen zugelassenen Revisionsexperten bzw. ein staatlich beaufsichtigtes
Revisionsunternehmen nach den Vorschriften des Revisionsaufsichtsgesetzes vom 16. De-

zember 2005 wéahlen.

Ist die Gesellschaft zur eingeschrankten Revision verpflichtet, so muss die Generalversamm-
lung als Revisionsstelle einen zugelassenen Revisor nach den Vorschriften des Revisions-
aufsichtsgesetzes vom 16. Dezember 2005 wahlen. Vorbehalten bleibt der Verzicht auf die

Wahl einer Revisionsstelle nach Artikel 19.
Die Revisionsstelle muss nach Art. 728 bzw. 729 OR unabhangig sein.
Die Revisionsstelle wird fiir ein Geschéftsjahr gewahlt. Ihr Amt endet mit der Abnahme der

letzten Jahresrechnung. Eine Wiederwahl ist méglich. Eine Abberufung ist jederzeit und frist-

los méglich.

IV. Rechnungsabschluss und Gewinnverteilung

Artikel 21 — Geschaftsjahr und Buchfiihrung

Das Geschéftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember, erstmals am 31. De-
zember 2016.

Die Jahresrechnung, bestehend aus Erfolgsrechnung, Bilanz und Anhang, ist geméss den
Vorschriften des Schweizerischen Obligationenrechts, insbesondere der Art. 957 ff., zu

erstellen.
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Artikel 22 — Reserven und Gewinnverwendung

Aus dem Jahresgewinn ist zuerst die Zuweisung an die Reserven entsprechend den Vor-
schriften des Gesetzes vorzunehmen. Der Bilanzgewinn steht zur Verfigung der General-
versammlung, die ihn im Rahmen der gesetzlichen Auflagen (inshesondere Art. 671 ff. OR)

nach freiem Ermessen verwenden kann.

Artikel 23 — Auflésung und Liquidation

Die Auflésung der Gesellschaft kann durch einen Beschluss der Generalversammlung, Gber

den eine o&ffentliche Urkunde zu errichten ist, erfolgen.

Die Liquidation wird durch den Verwaltungsrat besorgt, falls sie nicht durch einen Beschluss
der Generalversammlung anderen Personen Ubertragen wird. Die Liquidation erfolgt gemass
Art. 742 ff. OR.

Das Vermdgen der aufgelosten Gesellschaft wird nach Tilgung ihrer Schulden nach Mass-

gabe der einbezahlten Betrage unter die Aktionére verteilt.

V. Benachrichtigung

Artikel 24 — Mitteilungen und Bekanntmachungen

Mitteilungen an die Aktionare erfolgen per Brief, E-Mail oder Telefax an die im Aktienbuch

verzeichneten Adressen.

Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt.
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Hannabeth Briihimann

Der Notar bescheinigt, dass das vorliegende zwélfseitige Exemplar den Statuten der Firma Il
Mulin SA (Il Mulin AG, [l Mulin Ltd), mit Sitz in Lumnezia, entspricht, die im Errichtungsakt
von den Urkundsparteien als Satzung der zu griindenden Gesellschaft festgelegt worden

sind.

Morissen, 24. Marz 2016

Reg. A/2016/Nr. 1364

Der Notar:




